
 

         โครงสรางสวนราชการ เทศบาลตำบลคำเขื่อนแกว 
 
 

 
 

                                                                                                                                                                                 

                    
 
 
 
 
                                                                                     
 
  
            
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

1.ปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานทองถิ่น ระดับกลาง) (๑) 

๒.รองปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานทองถิ่น ระดับตน) (๑) 

 

1.สำนักปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดบัตน) 

(๑) 
 

2.กองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับตน) 

(๑) 

4.กองสาธารณสุขและสิง่แวดลอม 
(นักบริหารงานสาธารณสุขและ

สิ่งแวดลอม ระดับตน) (๑) 
 

3.กองชาง 
(นักบริหารงานชาง ระดับตน) 

(๑) 
 

5.กองการศึกษา 
(นักบริหารงานการศกึษา ระดบัตน) 

(1)                      
 

หนวยตรวจสอบภายใน 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก./ชก.) (วาง) 

ผ 

   ๑.๑  งานธุรการ 
   ๑.๒  งานการเจาหนาที ่
   ๑.๓  งานพัฒนาชุมชน 
   ๑.๔  งานทะเบียนราษฎร 
   ๑.๕  งานปองกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 
   ๑.๖  งานรักษาความสงบเรียบรอย 
   ๑.๗  งานวิเคราะหนโยบายและแผน 
   ๑.๘  งานนิตกิาร 
   1.9  งานกิจการสภา 

๑.10  งานงบประมาณ 
 

   2.1  งานธุรการ 
   2.2  งานการเงินและบัญชี 
   2.3  งานพัสดุและทรัพยสนิ 

2.4  งานพัฒนาและจัดเก็บรายได 
2.5  งานแผนท่ีภาษีและทะเบียน

ทรัพยสนิ 
 

   3.1 งานธุรการ 
   3.2 งานวิศวกรรม 
   3.3 งานสาธารณูปโภค 
 3.4 งานสวนสาธารณะ 
3.5 งานสถานท่ีและไฟฟา

สาธารณะ 
3.5 งานชางเครื่องยนต 

 

4.1 งานธุรการ 
   4.2 งานรักษาความสะอาด 
   4 .3  ง าน ป อ งกั น แ ล ะ ค วบ คุ ม
โรคติดตอ 
   4 .4 งานสุข าภิบาลอาหารและ
สิ่งแวดลอม 

4.5 งานสัตวแพทย    
4.6 งานสงเสริมสขุภาพ 

 

   5.1 งานธุรการ 
   5.2 งานบริหารงานการศึกษา 
   5.3 งานสงเสริมการศกึษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 

5.๔ งานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
 



โครงสรางสำนักปลัดเทศบาล (01) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ อำนวยการทองถ่ิน วิชาการ ทั่วไป ลูกจางประจำ พนักงานจาง
ตามภารกิจ
(คุณวุฒิ) 

พนักงานจาง
ตามภารกิจ

(ทักษะ) 

พนักงาน
จาง 

ทั่วไป 

รวม 
ตน กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญ

การ 
ชำนาญ

การพิเศษ 
เช่ียวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญ

งาน 
อาวุโส 

จำนวน ๑ - - 1 3 - - 2 - - 1 ๓ 1 ๑๑ 2๔ 
 

 
 

สำนักปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน) (๑) 

- งานธุรการ 
   ๑. เจาพนักงานธุรการปฏิบัตงิาน (1)  
   ๒. ภารโรง (ลูกจางประจำ) (๑) 
   ๓. ผูชวยนักวิชาการคอมพิวเตอร (ภารกิจ) (๑) 
   4. พนักงานขับรถยนต (ภารกิจ) (๑) 
   5. คนงานทั่วไป (๒) 

  - งานการเจาหนาที่ 
    ๑. นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ  (๑)  
    2. คนงานทั่วไป (๑) 

 

- งานวิเคราะหนโยบายและแผน 
  ๑. เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ (๑) 
  2. คนงานทั่วไป (๑) 

 

- งานพัฒนาชุมชน 
    ๑. นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ (๑) 
    2. ผูชวยเจาพนักงานพัฒนาชุมชน  (๑) 

 

- งานทะเบียนราษฎร 
    ๑.  คนงานทั่วไป (๑) 

- งานรักษาความสงบเรียบรอยและความ
มั่นคง 
    ๑.  เจาพนักงานเทศกิจ (ปง./ชง.) (วาง)  

 

- งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  ๑.นักปองกันและบรรเทาสาธารณภัย (ปก/ชก.) (วาง) 
  2. ผูชวยเจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย (๑) 
  3. พนักงานดับเพลิง (6)  

 

- งานงบประมาณ 
    - 

  - งานนิติการ 
    1. นิติกร (ปก./ชก.) (วาง) 

  - งานกิจการสภา 
    - 



โครงสรางกองคลัง (04) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ระดับ อำนวยการทองถ่ิน วิชาการ ทั่วไป ลูกจางประจำ พนักงานจาง

ตามภารกิจ
(คุณวุฒิ) 

พนักงานจาง
ตามภารกิจ

(ทักษะ) 

พนักงาน
จาง 

ทั่วไป 

รวม 
ตน กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญ

การ 
ชำนาญ

การพิเศษ 
เช่ียวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญ

งาน 
อาวุโส 

จำนวน ๑ - - ๑ - - - ๒ - - - 1 - 3 ๘ 

 
 
 

 

กองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับตน) (๑) 

 

- งานธุรการ 
  1. ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (๑) (วาง) 

- งานการเงินและบัญช ี
   ๑. นักวิชาการเงินและบัญช ี(ปก./ชก.) (วาง) 
   ๒. คนงานทั่วไป (๒) 

 

-  งานพสัดุและทรัพยสิน 
    ๑. เจาพนกังานพัสด ุ(ปง./ชง.) (วาง)   
    2. คนงานทั่วไป (๑) 

- งานแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 
    - 

 

- งานพัฒนาและจัดเก็บรายได 
   ๑. เจาพนักงานจัดเก็บรายไดปฏิบัติงาน (1)   



โครงสรางกองชาง (05) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ อำนวยการทองถ่ิน วิชาการ ทั่วไป ลูกจางประจำ พนักงานจาง
ตามภารกิจ
(คุณวุฒิ) 

พนักงานจาง
ตามภารกิจ

(ทักษะ) 

พนักงาน
จาง 

ทั่วไป 

รวม 
ตน กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญ

การ 
ชำนาญ

การพิเศษ 
เช่ียวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญ

งาน 
อาวุโส 

จำนวน ๑ - - - - - - - 2 - - 1 2 ๕ ๑๑ 
 
 
 
 

 

กองชาง 
(นักบรหิารงานชาง  ระดับตน) (๑) 

 

- งานธุรการ 
    ๑. เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน (๑) 

 

- งานวิศวกรรม 
    ๑. นายชางโยธาชำนาญงาน (๑) 
    2. ผูชวยนายชางโยธา (1) (วาง) 

 

- งานสาธารณูปโภค 
๑. คนงานทั่วไป (๓) 

 

- งานสถานทีแ่ละไฟฟาสาธารณะ 
1. ผูชวยนายชางไฟฟา (๑)  
 

- งานสวนสาธารณะ 
1. พนักงานขับรถยนต (ภารกิจ) (2) 
2. คนงานทั่วไป (๒) 

 

- งานชางเคร่ืองยนต 
๑. คนงานทั่วไป (๓) 

 



โครงสรางกองสาธารณสขุและสิ่งแวดลอม (06) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ อำนวยการทองถ่ิน วิชาการ ทั่วไป ลูกจางประจำ พนักงานจาง
ตามภารกิจ
(คุณวุฒิ) 

พนักงานจาง
ตามภารกิจ

(ทักษะ) 

พนักงาน
จาง 

ทั่วไป 

รวม 
ตน กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญ

การ 
ชำนาญ

การพิเศษ 
เช่ียวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญ

งาน 
อาวุโส 

จำนวน ๑ - - - - - - 1 - - - 1 - 1๓ 16 
 
 
 

 
 

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม ระดับตน) (๑) 

 

- งานสงเสริมสุขภาพ 
    ๑. เจาพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน  
        (๑) (วาง) 

 

- งานรักษาความสะอาด 
  1. คนงานทั่วไป (๑) 
  2. คนงานประจำรถขยะ (9)  
  3. คนงานกวาดถนน  (๒)  

 

- งานธุรการ 
   1. ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (1) 
   2. คนงานทัว่ไป  (๑) 

 

- งานสัตวแพทย 
    - 

- งานปองกันและควบคุมโรคติดตอ 
    - 

- งานปองกันและควบคุมโรคติดตอ 
    - 



โครงสรางกองการศึกษา (08) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ระดับ อำนวยการทองถ่ิน วิชาการ ทั่วไป ลูกจางประจำ พนักงานจาง
ตามภารกิจ
(คุณวุฒิ) 

พนักงานจาง
ตามภารกิจ

(ทักษะ) 

พนักงาน
จาง 

ทั่วไป 

รวม 
ตน กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญ

การ 
ชำนาญ

การพิเศษ 
เช่ียวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญ

งาน 
อาวุโส 

จำนวน ๑ - - ๑ 1 - - - 1 - - - - 5 9 

 
 
 

 
 

กองการศึกษา 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับตน) (1) 

 

- งานธุรการ 
   ๑. เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน (๑) 
   2. คนงาน (1)  
 

 

-  งานการศึกษา   ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม 
    ๑. นกัวิชาการศึกษาชำนาญการ (๑) 

 

-  งานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
    ๑. คร ู(๑) (วาง) 
    ๒. ผูดูแลเด็ก (4) 

 

-  งานบริหารการศึกษา 
    - 



โครงสรางหนวยตรวจสอบภายใน (12) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ระดับ อำนวยการทองถ่ิน วิชาการ ทั่วไป ลูกจางประจำ พนักงานจาง
ตามภารกิจ
(คุณวุฒิ) 

พนักงานจาง
ตามภารกิจ

(ทักษะ) 

พนักงาน
จาง 

ทั่วไป 

รวม 
ตน กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญ

การ 
ชำนาญ

การพิเศษ 
เช่ียวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญ

งาน 
อาวุโส 

จำนวน - - - 1 - - - - - - - - - - 1 

 
 

หนวยตรวจสอบภายใน 
 

-  งานตรวจสอบภายใน 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก./ชก.) (วาง) 

 
 


