
 

 

 

ประกาศเทศบาลตำบลคำเข่ือนแกว 
เรื่อง  รายช่ือผูมีสิทธิเขารับการเลือกสรรบคุคลเพ่ือเขารับการบรรจุแตงตั้งเปนพนักงานจาง 

ของเทศบาลตำบลคำเขื่อนแกว ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 
……………………………………………………….……… 

   
 ตามที่ เทศบาลตำบลคำเข่ือนแกว  ไดประกาศรบัสมัครบุคคลเพื่อบรรจแุละแตงต้ังเปนพนักงาน
จางของเทศบาลตำบลคำเขื่อนแกว ตำแหนง คนงานทั่วไป สังกัด กองคลัง จำนวน 1 อัตรา โดยรับสมัครระหวาง
วนัที่ 6 - 19 กรกฎาคม 2565 ตามประกาศเทศบาลตำบลคำเขื่อนแกว ลงวันที่ 29 มิถุนายน 2565 นั้น 

  บัดน้ี  เทศบาลตำบลคำเข่ือนแกว ไดดำเนินการรับสมัครบุคคลท่ัวไปเพ่ือเลือกสรรเขารับการบรรจุ
แตงต้ังเปนพนักงานจางของเทศบาล  และตรวจสอบคุณสมบัติของผูสมัครเสร็จเรียบรอย จึงประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ
เขารับการเลือกสรรบุคคลเพื่อเขารับการบรรจุแตงตั้งเปนพนักงานจางของเทศบาลตำบลคำเขื่อนแกว ประจำป
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5  ตามบัญชีรายชื่อแนบทายประกาศน้ี 

            ทั้งนี้  การตรวจสอบคุณสมบัติรวมทั้งเงื่อนไขในการสมัครและการประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับ
การเลือกสรรขางตนนี้  ไดตรวจสอบเอกสารตามขอเท็จจริงที่ผูสมัครไดยื่นและรับรองตนเองในใบสมัครวาเปนผูมี
คุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครฯ และเอกสารหลักฐานครบถวน หากปรากฏภายหลังวาผูสมัครรายใดมี
คุณสมบัติไมตรงตามประกาศรับสมัครหรือเอกสารหลักฐานการสมัครไมครบถวนจะถือวาผูสมัครรายนั้นเปนผูไมมี
สทิธิเขารับการสรรหาและเลือกสรรและเปนผูขาดคุณสมบัติในการเขารับการสรรหาและเลือกสรร ในครั้งน้ี 

  จึงประกาศมาใหทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ  ณ  วันที่  20 กรกฎาคม  พ.ศ.๒๕๖5 
 
 

 
( นายหนูเกณฑ เพียรทำ ) 

นายกเทศมนตรีตำบลคำเข่ือนแกว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



บัญชีรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพ่ือบรรจุแตงตั้งเปนพนกังานจาง 
ของเทศบาลตำบลคำเขื่อนแกว  ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖5 

 แนบทายประกาศเทศบาลตำบลคำเข่ือนแกว  ลงวันท่ี 20 กรกฎาคม พ.ศ.2565 
 

************************************** 
 
1.  พนักงานจางทั่วไป  ตำแหนง  คนงานท่ัวไป สังกัด กองคลัง 

ลำดับที่เลข
ประจำตัวผูสมัคร 

ชื่อ-สกุล คุณวุฒิ หมายเหตุ 

๐๑  นางสาวจันจิรา ทรมีฤทธิ์ เทคโนโลยีบัณฑิต (การบัญชี) คุณสมบัติครบถวน 
 

 
 
 
 
                  (นายคณุาธร พันธเพชร)          (นายหนูเกณฑ เพียรทำ) 

ปลัดเทศบาลตำบลคำเขื่อนแกว    นายกเทศมนตรีตำบลคำเข่ือนแกว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 

ประกาศเทศบาลตำบลคำเข่ือนแกว 
เรื่อง  กำหนดวัน เวลา สถานที่และระเบียบเก่ียวกับการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพ่ือบรรจุแตงตั้ง 

เปนพนักงานจางของเทศบาลตำบลคำเข่ือนแกว ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 
…………………………………………………….. 

  ตามประกาศเทศบาลตำบลคำเข่ือนแกว เรื่อง รายชื่อผูมีสิทธิเขารับการเลือกสรรบุคคลเพื่อเขารับ
การบรรจุแตงตั้งเปนพนักงานจางของเทศบาลตำบลคำเขื่อนแกว  ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 ลงวันที่ 20 
กรกฎาคม 2565 

  เพื่อใหการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจางของเทศบาลตำบลคำเข่ือนแกว เปนไปดวยความ
เรียบรอย เทศบาลตำบลคำเขื่อนแกว จึงกำหนดวัน เวลา สถานที่และระเบียบเกี่ยวกับการสรรหาและเลือกสรร
พนักงานจางของเทศบาล  ดังนี้ 

  ในวันที่  21 กรกฎาคม พ.ศ.2565 เทศบาลตำบลคำเขื่อนแกว จะดำเนินการสรรหาและ
เลือกสรรพนักงานจางตำแหนง คนงานท่ัวไป สังกัด กองคลัง ดังน้ี 

๑. เวลา  ๐๙.๐๐ – ๑๐.๓๐ น.  การทดสอบภาคความรู (ความรูในหลักวิชาการที่เกี่ยวกับงาน 

ในหนาที่ของตำแหนง)  โดยใหคณะกรรมการออกขอสอบเปนผูกำหนดแนวทางหรือทิศทางวาจะสอบใหมีความเหมาะ

กับตำแหนงโดยวิธีการสอบขอเขียน (50 คะแนน) ณ หองประชุมสภาเทศบาลตำบลคำเขื่อนแกว ดังน้ี   

       1.1 ความรูความสามารถท่ัวไป เหตุการณปจจุบัน การเมือง เศรษฐกิจสังคม ของประเทศไทย 
       1.2 ความรูในการใชภาษาไทย การส่ือสารอยางเหมาะสมแกการปฏิบัติงานในหนาที่ 

1.3 ความรูเรื่องหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำริของพระบาทสมเด็จ 

พระเจาอยูหัว รัชการที่ ๙ 

๒. เวลา  ๑๐.๓๐-๑๒.๐๐ น. ความสามารถหรือทักษะเฉพาะ (ความสามารถหรือทักษะเฉพาะ 

สำหรับงานที่จะจาง) โดยใหคณะกรรมการออกขอสอบเปนผูกำหนดแนวทางหรือทิศทางวาจะสอบใหมีความเหมาะกับ

ตำแหนงโดยวิธีการสอบขอเขียน (50 คะแนน) ณ สำนักงานเทศบาลตำบลคำเขื่อนแกว ดงันี้ 
      2.1  มีความรูความสามารถเหมาะสมเกี่ยวกับการปฏิบัติงานในหนาที่ 
    2.2  มีความรูความเขาใจในกฎหมายวาดวยระเบยีบบริหารงานของเทศบาลและกฎหมาย กฎ ระเบียบ 
และขอบังคับอื่นที่ใชในการปฏบิัติงานในหนาที่ 

3. เวลา  13.00 น. เปนตนไป  ทดสอบคุณสมบัติสวนบุคคล (สัมภาษณ)  โดยการสัมภาษณเพื่อ 
พิจารณาความเหมาะสมในดานตางฯ  เชน ความสามารถ  ทวงทีวาจา   อุปนิสัย อารมณ ทัศนคติ ความคิดริเร่ิม
สรางสรรค และบุคลิกภาพ เปนตน ณ หองประชุมสภาเทศบาลตำบลคำเขื่อนแกว  

โดยผูสมัครตองแตงกายดวยชุดสุภาพและนำบัตรประจำตัวผูสมัครและบัตรประจำตัวประชาชน  มา 
แสดงตัวในวันทำการสรรหาและเลือกสรรดวย   

  จึงประกาศมาใหทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ  ณ  วันที่  20 กรกฎาคม พ.ศ.๒๕๖5 
 
 

( นายหนูเกณฑ เพียรทำ ) 
นายกเทศมนตรตีำบลคำเขื่อนแกว 

 


