
 

 

 

ประกาศเทศบาลตำบลคำเขื่อนแกว 
เรื่อง  รายชื่อผูมีสิทธิเขารับการเลือกสรรบคุคลเพื่อเขารับการบรรจุแตงตั้งเปนพนักงานจาง 

ของเทศบาลตำบลคำเขื่อนแกว ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 
……………………………………………………….……… 

   
 ตามที่ เทศบาลตำบลคำเขื่อนแกว  ไดประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือบรรจุและแตงตั้งเปนพนักงาน
จางของเทศบาลตำบลคำเขื่อนแกว พนักงานจางทั่วไป ตำแหนง ผูดูแลเด็ก สังกัด ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบล
คำเข่ือนแกว กองการศึกษา จำนวน ๑ อัตรา โดยรับสมัครระหวางวันที่ 30 มิถุนายน – 8 กรกฎาคม 2565  ตาม
ประกาศเทศบาลตำบลคำเขื่อนแกว ลงวันที่  22  มิถุนายน  2565 นั้น 

  บัดนี้  เทศบาลตำบลคำเข่ือนแกว ไดดำเนินการรับสมัครบุคคลท่ัวไปเพ่ือเลือกสรรเขารับการบรรจุ
แตงตั้งเปนพนักงานจางของเทศบาล  และตรวจสอบคุณสมบัติของผูสมัครเสร็จเรียบรอย จึงประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ
เขารับการเลือกสรรบุคคลเพื่อเขารับการบรรจุแตงตั้งเปนพนักงานจางของเทศบาลตำบลคำเขื่อนแกว ประจำป
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5  ตามบัญชีรายชื่อแนบทายประกาศนี ้

            ทั้งนี้  การตรวจสอบคุณสมบัติรวมทั้งเงื่อนไขในการสมัครและการประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับ
การเลือกสรรขางตนนี้  ไดตรวจสอบเอกสารตามขอเท็จจริงที่ผูสมัครไดยื่นและรับรองตนเองในใบสมัครวาเปนผูมี
คุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครฯ และเอกสารหลักฐานครบถวน หากปรากฏภายหลังวาผูสมัครรายใดมี
คุณสมบัติไมตรงตามประกาศรับสมัครหรือเอกสารหลักฐานการสมัครไมครบถวนจะถือวาผูสมัครรายนั้นเปนผูไมมี
สิทธิเขารับการสรรหาและเลือกสรรและเปนผูขาดคุณสมบัติในการเขารับการสรรหาและเลือกสรร ในครั้งนี ้

  จึงประกาศมาใหทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ  ณ  วันที่  8  กรกฎาคม  พ.ศ.๒๕๖5 
 
 

 
(นายหนูเกณฑ  เพียรทำ) 

นายกเทศมนตรีตำบลคำเข่ือนแกว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



บัญชีรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการสรรหาและเลือกสรรบคุคลเพื่อบรรจุแตงตั้งเปนพนักงานจาง 
ของเทศบาลตำบลคำเขื่อนแกว  ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖5 

 แนบทายประกาศเทศบาลตำบลคำเขื่อนแกว  ลงวันที่ 8 กรกฎาคม พ.ศ.๒๕๖5 
 

************************************** 
 

๑.  พนักงานจางทั่วไป  ตำแหนง  ผูดูแลเด็ก สังกัด ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลคำเขื่อนแกว  
กองการศึกษา 
 

ลำดับที่เลขประจำตัว
ผูสมัคร 

ชื่อ-สกุล หมายเหตุ 

๐๑  นางภัทรลดา  คำแพง คุณวุฒิ บธ.บ. 
  
 

 
 
 
 
                  (นายคุณาธร  พันธเพชร)         (นายหนูเกณฑ เพียรทำ) 

ปลัดเทศบาลตำบลคำเขื่อนแกว    นายกเทศมนตรีตำบลคำเข่ือนแกว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 

ประกาศเทศบาลตำบลคำเขื่อนแกว 
เรื่อง  กำหนดวัน เวลา สถานที่และระเบียบเกี่ยวกับการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพื่อบรรจุแตงตั้ง 

เปนพนักงานจางของเทศบาลตำบลคำเขื่อนแกว ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 
…………………………………………………….. 

  ตามประกาศเทศบาลตำบลคำเขื่อนแกว เรื่อง รายชื่อผูมีสิทธิเขารับการเลือกสรรบุคคลเพ่ือเขารับการ
บรรจุแตงต้ังเปนพนักงานจางของเทศบาลตำบลคำเขื่อนแกว  ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 ลงวันท่ี 22 มิถุนายน 
พ.ศ.๒๕๖5 

  เพื่อใหการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจางของเทศบาลตำบลคำเขื่อนแกว เปนไปดวยความรียบรอย 
เทศบาลตำบลคำเข่ือนแกว จึงกำหนดวัน เวลา สถานท่ีและระเบียบเก่ียวกับการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจางของ
เทศบาล  ดังนี้ 

วันที่  11 กรกฎาคม 2565 เทศบาลตำบลคำเขื่อนแกว จะดำเนินการสรรหาและเลือกสรร 
พนักงานจางท่ัวไป  ตำแหนง  ผูดูแลเด็ก สังกัด ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลคำเขื่อนแกว  กองการศึกษา ดังน้ี 

๑. เวลา  ๐๙.๐๐ – ๑๐.๓๐ น.  การทดสอบภาคความรู (ความรูในหลักวิชาการที่เกี่ยวกับงาน 

ในหนาที่ของตำแหนง)  โดยใหคณะกรรมการออกขอสอบเปนผูกำหนดแนวทางหรือทิศทางวาจะสอบใหมีความเหมาะ

กับตำแหนงโดยวิธีการสอบขอเขียน (50 คะแนน) ณ หองประชุมสภาเทศบาลตำบลคำเขื่อนแกว ดังนี้   

       1.1 ความรูความสามารถทั่วไป เหตุการณปจจุบัน การเมือง เศรษฐกิจสังคม ของประเทศไทย 
       1.2 ความรูในการใชภาษาไทย การสื่อสารอยางเหมาะสมแกการปฏิบัติงานในหนาที ่

1.3 ความรูเรื่องหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำริของพระบาทสมเด็จ 

พระเจาอยูหัว รัชการที่ ๙ 

๒. เวลา  ๑๐.๓๐-๑๒.๐๐ น. ความสามารถหรือทักษะเฉพาะ (ความสามารถหรือทักษะเฉพาะ 

สำหรับงานที่จะจาง) โดยใหคณะกรรมการออกขอสอบเปนผูกำหนดแนวทางหรือทิศทางวาจะสอบใหมีความเหมาะกับ

ตำแหนงโดยวิธีการสอบขอเขียน (50 คะแนน) ณ หองประชุมสภาเทศบาลตำบลคำเข่ือนแกว ดังน้ี 

      2.1 ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีวาดวยงานสารบรรณ พ.ศ. ๒๕๒๖ และที่แกไขเพิ่มเติม  
     2.2 พระราชบัญญัติสภาเทศบาล พ.ศ. ๒๕๔๗ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
      2.3 พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
      2.4 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 
      2.5 สถานการณปจจุบัน 
      2.6 ระเบียบอื่นๆ ที่เกี่ยวของกับตำแหนงท่ีเขารับการสรรหา     

3. เวลา  13.00 น. เปนตนไป  ทดสอบคุณสมบัติสวนบุคคล (สัมภาษณ)  โดยการสัมภาษณเพื่อ
พิจารณาความเหมาะสมในดานตางฯ  เชน ความสามารถ  ทวงทีวาจา   อุปนิสัย อารมณ ทัศนคติ ความคิดริเริ่ม
สรางสรรค และบุคลิกภาพ เปนตน ณ หองประชุมสภาเทศบาลตำบลคำเข่ือนแกว โดยผูสมัครตองแตงกายดวยชุด
สุภาพและนำบัตรประจำตัวผูสมัครและบัตรประจำตัวประชาชน  มาแสดงตัวในวันทำการสรรหาและเลือกสรรดวย   

  จึงประกาศมาใหทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ  ณ  วันท่ี  8  กรกฎาคม พ.ศ.๒๕๖5 
 

(นายหนูเกณฑ เพียรทำ) 
นายกเทศมนตรีตำบลคำเขื่อนแกว 

 


