
 

         โครงสรางสวนราชการ เทศบาลตำบลคำเขื่อนแกว 
 
 

 
 

                                                                                                                                                                                 

                    
 
 
 
 
                                                                                     
 
  
            
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

1.ปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานทองถิ่น ระดับกลาง) (๑) 

๒.รองปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานทองถิ่น ระดับตน) (๑) 

 

1.สำนักปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดบัตน) 

(๑) 
 

2.กองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับตน) 

(๑) 

4.กองสาธารณสุขและสิง่แวดลอม 
(นักบริหารงานสาธารณสุขและ

สิ่งแวดลอม ระดับตน) (๑) 
 

3.กองชาง 
(นักบริหารงานชาง ระดับตน) 

(๑) 
 

5.กองการศึกษา 
(นักบริหารงานการศกึษา ระดบัตน) 

(1)                      
 

หนวยตรวจสอบภายใน 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก./ชก.) (วาง) 

ผ 

   ๑.๑  งานธุรการ 
   ๑.๒  งานการเจาหนาที ่
   ๑.๓  งานพัฒนาชุมชน 
   ๑.๔  งานทะเบียนราษฎร 
   ๑.๕  งานปองกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 
   ๑.๖  งานรักษาความสงบเรียบรอย 
   ๑.๗  งานวิเคราะหนโยบายและแผน 
   ๑.๘  งานนิติการ 
   1.9  งานกิจการสภา 

๑.10  งานงบประมาณ 
 

   2.1  งานธุรการ 
   2.2  งานการเงินและบัญชี 
   2.3  งานพัสดุและทรัพยสิน 

2.4  งานพัฒนาและจัดเก็บรายได 
2.5  งานแผนท่ีภาษีและทะเบียน

ทรัพยสนิ 
 

   3.1 งานธุรการ 
   3.2 งานวิศวกรรม 
   3.3 งานสาธารณูปโภค 
 3.4 งานสวนสาธารณะ 
3.5 งานสถานท่ีและไฟฟา

สาธารณะ 
3.5 งานชางเครื่องยนต 

 

4.1 งานธุรการ 
   4.2 งานรักษาความสะอาด 
   4 .3  ง าน ป อ งกั น แ ล ะ ค วบ คุ ม
โรคติดตอ 
   4 .4 งานสุข าภิบาลอาหารและ
สิ่งแวดลอม 

4.5 งานสัตวแพทย    
4.6 งานสงเสริมสขุภาพ 

 

   5.1 งานธุรการ 
   5.2 งานบริหารงานการศึกษา 
   5.3 งานสงเสริมการศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 

5.๔ งานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
 



โครงสรางสำนักปลัดเทศบาล (01) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ อำนวยการทองถ่ิน วิชาการ ทั่วไป ลูกจางประจำ พนักงานจาง
ตามภารกิจ
(คุณวุฒิ) 

พนักงานจาง
ตามภารกิจ

(ทักษะ) 

พนักงาน
จาง 

ทั่วไป 

รวม 
ตน กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญ

การ 
ชำนาญ

การพิเศษ 
เช่ียวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญ

งาน 
อาวุโส 

จำนวน ๑ - - 1 3 - - 2 - - 1 ๓ 1 ๑๑ 2๔ 
 

 
 

สำนักปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน) (๑) 

- งานธุรการ 
   ๑. เจาพนักงานธุรการปฏิบัตงิาน (1)  
   ๒. ภารโรง (ลูกจางประจำ) (๑) 
   ๓. ผูชวยนักวิชาการคอมพิวเตอร (ภารกิจ) (๑) 
   4. พนักงานขับรถยนต (ภารกิจ) (๑) 
   5. คนงานทั่วไป (๒) 

  - งานการเจาหนาที่ 
    ๑. นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ  (๑)  
    2. คนงานทั่วไป (๑) 

 

- งานวิเคราะหนโยบายและแผน 
  ๑. เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ (๑) 
  2. คนงานทั่วไป (๑) 

 

- งานพัฒนาชุมชน 
    ๑. นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ (๑) 
    2. ผูชวยเจาพนักงานพัฒนาชุมชน  (๑) 

 

- งานทะเบียนราษฎร 
    ๑.  คนงานทั่วไป (๑) 

- งานรักษาความสงบเรียบรอยและความ
มั่นคง 
    ๑.  เจาพนักงานเทศกิจ (ปง./ชง.) (วาง)  

 

- งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  ๑.นักปองกันและบรรเทาสาธารณภัย (ปก/ชก.) (วาง) 
  2. ผูชวยเจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย (๑) 
  3. พนักงานดับเพลิง (6)  

 

- งานงบประมาณ 
    - 

  - งานนิติการ 
    1. นิติกร (ปก./ชก.) (วาง) 

  - งานกิจการสภา 
    - 



โครงสรางกองคลัง (04) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ระดับ อำนวยการทองถ่ิน วิชาการ ทั่วไป ลูกจางประจำ พนักงานจาง

ตามภารกิจ
(คุณวุฒิ) 

พนักงานจาง
ตามภารกิจ

(ทักษะ) 

พนักงาน
จาง 

ทั่วไป 

รวม 
ตน กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญ

การ 
ชำนาญ

การพิเศษ 
เช่ียวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญ

งาน 
อาวุโส 

จำนวน ๑ - - ๑ - - - ๒ - - - 1 - 3 ๘ 

 
 
 

 

กองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับตน) (๑) 

 

- งานธุรการ 
  1. ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (๑) (วาง) 

- งานการเงินและบัญช ี
   ๑. นักวิชาการเงินและบัญช ี(ปก./ชก.) (วาง) 
   ๒. คนงานทั่วไป (๒) 

 

-  งานพสัดุและทรัพยสิน 
    ๑. เจาพนกังานพัสด ุ(ปง./ชง.) (วาง)   
    2. คนงานทั่วไป (๑) 

- งานแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 
    - 

 

- งานพัฒนาและจัดเก็บรายได 
   ๑. เจาพนักงานจัดเก็บรายไดปฏิบัติงาน (1)   



โครงสรางกองชาง (05) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ อำนวยการทองถ่ิน วิชาการ ทั่วไป ลูกจางประจำ พนักงานจาง
ตามภารกิจ
(คุณวุฒิ) 

พนักงานจาง
ตามภารกิจ

(ทักษะ) 

พนักงาน
จาง 

ทั่วไป 

รวม 
ตน กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญ

การ 
ชำนาญ

การพิเศษ 
เช่ียวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญ

งาน 
อาวุโส 

จำนวน ๑ - - - - - - - 2 - - 1 2 ๕ ๑๑ 
 
 
 
 

 

กองชาง 
(นักบรหิารงานชาง  ระดับตน) (๑) 

 

- งานธุรการ 
    ๑. เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน (๑) 

 

- งานวิศวกรรม 
    ๑. นายชางโยธาชำนาญงาน (๑) 
    2. ผูชวยนายชางโยธา (1) (วาง) 

 

- งานสาธารณูปโภค 
๑. คนงานทั่วไป (๓) 

 

- งานสถานทีแ่ละไฟฟาสาธารณะ 
1. ผูชวยนายชางไฟฟา (๑)  
 

- งานสวนสาธารณะ 
1. พนักงานขับรถยนต (ภารกิจ) (2) 
2. คนงานทั่วไป (๒) 

 

- งานชางเคร่ืองยนต 
๑. คนงานทั่วไป (๓) 

 



โครงสรางกองสาธารณสขุและสิ่งแวดลอม (06) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ อำนวยการทองถ่ิน วิชาการ ทั่วไป ลูกจางประจำ พนักงานจาง
ตามภารกิจ
(คุณวุฒิ) 

พนักงานจาง
ตามภารกิจ

(ทักษะ) 

พนักงาน
จาง 

ทั่วไป 

รวม 
ตน กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญ

การ 
ชำนาญ

การพิเศษ 
เช่ียวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญ

งาน 
อาวุโส 

จำนวน ๑ - - - - - - 1 - - - 1 - 1๓ 16 
 
 
 

 
 

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม ระดับตน) (๑) 

 

- งานสงเสริมสุขภาพ 
    ๑. เจาพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน  
        (๑) (วาง) 

 

- งานรักษาความสะอาด 
  1. คนงานทั่วไป (๑) 
  2. คนงานประจำรถขยะ (9)  
  3. คนงานกวาดถนน  (๒)  

 

- งานธุรการ 
   1. ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (1) 
   2. คนงานทัว่ไป  (๑) 

 

- งานสัตวแพทย 
    - 

- งานปองกันและควบคุมโรคติดตอ 
    - 

- งานปองกันและควบคุมโรคติดตอ 
    - 



โครงสรางกองการศึกษา (08) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ระดับ อำนวยการทองถ่ิน วิชาการ ทั่วไป ลูกจางประจำ พนักงานจาง
ตามภารกิจ
(คุณวุฒิ) 

พนักงานจาง
ตามภารกิจ

(ทักษะ) 

พนักงาน
จาง 

ทั่วไป 

รวม 
ตน กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญ

การ 
ชำนาญ

การพิเศษ 
เช่ียวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญ

งาน 
อาวุโส 

จำนวน ๑ - - ๑ 1 - - - 1 - - - - 5 9 

 
 
 

 
 

กองการศึกษา 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับตน) (1) 

 

- งานธุรการ 
   ๑. เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน (๑) 
   2. คนงาน (1)  
 

 

-  งานการศึกษา   ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม 
    ๑. นกัวิชาการศึกษาชำนาญการ (๑) 

 

-  งานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
    ๑. คร ู(๑) (วาง) 
    ๒. ผูดูแลเด็ก (4) 

 

-  งานบริหารการศึกษา 
    - 



โครงสรางหนวยตรวจสอบภายใน (12) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ระดับ อำนวยการทองถ่ิน วิชาการ ทั่วไป ลูกจางประจำ พนักงานจาง
ตามภารกิจ
(คุณวุฒิ) 

พนักงานจาง
ตามภารกิจ

(ทักษะ) 

พนักงาน
จาง 

ทั่วไป 

รวม 
ตน กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญ

การ 
ชำนาญ

การพิเศษ 
เช่ียวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญ

งาน 
อาวุโส 

จำนวน - - - 1 - - - - - - - - - - 1 

 
 

หนวยตรวจสอบภายใน 
 

-  งานตรวจสอบภายใน 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก./ชก.) (วาง) 

 
 


